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RESOCONTO DELL’AMMINISTRAZIONE

1. Comunicazioni

 Viene proposto da parte della Delegazione pubblica il seguente calendario di incontri per il
periodo maggio/luglio 2016:

Lunedi 30 maggio 2016
ore 13.30
Sala Canova
Giovedi 9 giugno 2016
ore 14.00
Sala Canova
Giovedi 23 giugno 2016
ore 14.00
Sala Canova
Giovedi 7 luglio 2016
ore 14.00
Sala Canova
Giovedi 21 luglio 2016
ore 14.00
Sala Canova

o La Delegazione pubblica comunica che nel C.d.A. del 17 maggio 2016 ¢ stata approvata la
programmazione del reclutamento del personale per il triennio 2016-2018 che, per il PTA,
prevede I'attribuzione di 29 punti organico, di cui 22 per I'anno 2016.

2. Salario accessorio anno 2016

o La Delegazione pubblica comunica che, dopo la riunione, verra inoltrato al Collegio dei
Revisori dei conti la costruzione dei fondi per la contrattazione integrativa anno 2016 con
la relativa relazione tecnico finanziaria al fine di ottenere la prevista certificazione.

e Rispetto a quanto indicato nellincontro del 7 aprile 2016, alla luce anche delle richieste
pervenute da parte del tavolo negoziale, I'Amministrazione ha provveduto ad
incrementare in modo stabile il fondo art. 87 CCNL di € 600.000 (contro la somma di €
400.000 inizialmente prevista) a titolo di riorganizzazione/attivazione nuovi servizi, in
applicazione dellart. 87, comma 2, CCNL (cfr. allegato 1, slides “fondi del salario
accessorio”).
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e La Delegazione Pubblica comunica inoltre che, per il Fondo comune di Ateneo, verra
stanziata la somma di € 1.600.000 lordo dipendente, cosi come avvenuto per I'anno 2015,
discostandosi pertanto dalla proposta del 7 aprile u.s., che prevedeva invece un importo
di € 1.211.624 lordo dipendente.

3. PEO 2015/2016

e La Delegazione pubblica comunica che fara pervenire alla Delegazione sindacale un
prospetto riepilogativo della manovra PEO nel triennio 2015/2017 che dia a tutto il
personale avente diritto la possibilita di poter accedere alle progressioni economiche
orizzontali e quindi di consolidare in modo strutturale un aumento di retribuzione.

Si allegano:

1. Slides “fondi del salario accessorio anno 2016".
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FONDI SALARIO ACCESSORIO 2016

Costruzione da sottoporre ai Revisori dei Conti

2016 2015 differenza
Fondo pér le progressioni 3.204.946 2.456.344 + 748.602
economiche e la produttivita
collettiva e individuale
Fondo lavoro straordinario 511.000 511.000 0
Fondo per la retribuzione di 986.409 993.610 -7.201
posizione e risultato EP
TOTALE lordo dipendente 4.702.355 3.960.954 + 741.401
TOTALE lordo ente (ritenute 6.240.025 5.256.186 + 983.839

32,7%)
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S
gf(lilinoigm Il Fondo art. 87 CCNL

RISORSE FISSE AVENTI CARATTERE DI CERTEZZA E

STABILITA’
Risorse storiche
- Fondo certificato 2004 € 4.908.135
Incrementi contrattuali
- Incrementi ccnl 04/05 € 167.119
- Incrementi ccnl 06/09 € 388.434
Altri Incrementi
- Ria personale cessato € 928.093
- Differenziale cessati o passati di categoria € 2.120.186

- Riorganizzazione/attivazione nuovi servizi € 600.000
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DEGLI STUDI

DI PADOVA Il fondo art. 837 CCNL

RISORSE VARIABILI

* Risparmi da straordinario (anno 2014) € 76.995
 Ria cessati mensilita residue € 19.483

» Differenziale cessati/passati di cat. mensilita residue€ 64.582
* Altre risorse variabili €139.774
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CLLS
ngiDOffKDI Il fondo art. 837 CCNL

DECURTAZIONI DEL FONDO

« Decurtazione per limite 2004 -10% € 490.814
e Decurtazione per PEO € 5.211.399
» Decurtazione legge stabilita 2014 € 464.300
» Decurtazione limite 2015 € 41.342
« Decurtazione riduzione personale® €0

* Allo stato attuale non e stimata per I'anno 2016 una riduzione
del personale rispetto all’lanno 2015
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DEGLI STUDI

DI PADOVA Il fondo art. 837 CCNL

RISORSE FONDO SOTTOPOSTE A CERTIFICAZIONE

e Totale risorse fisse € 9.111.967
o Totale risorse variabili € 300.834
e Totale decurtazioni € 6.207.855

. Totale risorse fondo sottoposto a certificazione € 3.204.946
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FONDI ACCESSORIO E FONDO COMUNE

ANNO ANNO ANNO
2014 2015 2016

ACCESSORIO*
*fondo BCD 3.868.424 3.960.954 4.702.355
+ Fondo EP
+ Fondo straordinario
Fondo Comune di
Ateneo 950.000 1.600.000 1.600.000
TOTALE 4.818.424 5.560.954 6.302.355




