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Al Magnifico Rettore
Prof. Rosario Rizzuto

al Direttore Generale
Ing. Alberto Scuttari

al Prorettore Vicario
Prof. Giancarlo Dalla Fontana

al Prorettore all'Organizzazione e
processi gestionali
Prof. Antonio Parbonetti

alla Dirigente Area Risorse Umane
dott.ssa Annamaria Cremonese

e p.c. al Servizio Relazioni Sindacali
al Cug e ai Rls

Padova, 9 aprile 2020

OGGETTO: richiesta urgente convocazione della Contrattazione Collettiva Integrativa
di Ateneo ai sensi degli artt. 5 e 7 CCNL vigente

Con la presente le sottoscritte O0.SS. e la RSU chiedono I'immediata convocazione
della Contrattazione Collettiva Integrativa di Ateneo sui seguenti punti:

1. Emergenza Covid-19 - richiesta informazioni sulla valutazione 2019
(chiarimenti su tempi e modalita) ai sensi dell’art.42 comma 3 lettera d) i criteri
per l'attribuzione dei premi correlati alla performance per un palese conflitto di
interesse tra valutatore e valutato.

2. Emergenza Covid-19 - richiesta informazioni sulla valutazione 2020
(chiarimenti su modalita e pianificazione degli obiettivi) ai sensi dell’art. 5
comma 4 costituendo l'informazione presupposto per il confronto (art. 42
comma 6 lettera c).

3. Emergenza Covid-19 - richiesta informazioni sul personale in servizio a
Tempo Determinato, in particolare sulle sospensioni delle assunzioni dei
contratti di lavoro individuali.

4. Emergenza Covid-19 - richiesta di confronto sui buoni pasto, richiesta di
erogazione in modalita lavoro agile, quale modalita ordinaria di lavoro nella PA,



cosi come previsto dalla circolare della Funzione Pubblica n.2 del 1/4/2020 a
firma della Ministra Dadone Fabiana.

5. Emergenza Covid-19 - richiesta informazioni sulla formazione e
informazione disattesa, art. 4 - lettera e), art. 6 - lettera a) e art. 54 del CCNL
2006-2009, chiarimenti sul passaggio alla Fondazione Universita degli Studi di
Padova UniSMART relativamente alla nuova attivazione della piattaforma per la
formazione, ai sensi dell’art. 5 comma 4 costituendo I'informazione presupposto
per il confronto (art. 42 comma 6 lettera g).

6. Emergenza Covid-19 - richiesta informazioni sull’aggiornamento dei dati e
I'impegno del personale presso altre strutture, dati della rotazione del personale
e richiesta dei numeri aggiornati dall’applicazione del decreto presso le
strutture, ai sensi dell’art. 5 comma 4 costituendo l'informazione presupposto
per il confronto (art. 42 comma 6 lettera b).

7. Emergenza Covid-19 - richiesta informazioni e contrattazione su
sicurezza nei luoghi di lavoro, documenti di valutazione dei rischi, sanificazione
e pulizia degli ambienti, DPI a disposizione e detergenti per le mani e
chiarimenti sul piano di distribuzione degli stessi, e ai sensi dell’art.42 comma 3
lettera i)

8. Emergenza Covid-19 - richiesta informazioni sulla ripresa delle attivita
in presenza ai sensi dell’art.42 comma 3 lettera i)
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